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Глава I. 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. С този правилник се уреждат предметът на дейност, целите и задачите, 

устройството и управлението на Центъра за иновативни образователни технологии (ЦИОТ) на 

Шуменския университет (ШУ) „Епископ Константин Преславски“. 

Чл. 2. ЦИОТ е обслужващо звено на Шуменския университет „Епископ Константин 

Преславски“ по смисъла на чл. 25, ал. 1 от Закона за висшето образование. 

Чл. 3. Мисията на ЦИОТ е да подпомага модернизацията на образователния процес в 

Шуменския университет чрез внедряване и развитие на съвременни образователни 

технологии, иновативни педагогически практики и STEM обучение, насочени към повишаване 

качеството на подготовката на бъдещи педагогически специалисти и подкрепа на 

професионалното развитие на учители и педагогически специалисти. 

Чл. 4. (1) Центърът за иновативни образователни технологии е създаден с решение на 

Академичния съвет на Университета (протокол № РД-05-07/25.03.2022 г.) във връзка с 

изпълнението на дейности по Националната програма „Повишаване компетентностите на 

преподавателите от държавните висши училища, подготвящи бъдещи учители“. 

(2) ЦИОТ е част от Националната мрежа от университетски центрове по иновативни 

образователни технологии с бърз обмен на знания, опит и добри практики в тази област. 

 

Глава II. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Чл. 5. В своята дейност ЦИОТ се ръководи от вътрешните нормативни документи на 

Университета, от настоящия правилник, действащото национално законодателство, 

решенията на Академичния съвет и заповедите на ректора. 

Чл. 6. Основната цел на Центъра е да създава и развива университетска среда за 

внедряване на иновативни образователни технологии, за подкрепа на университетските 

преподаватели при прилагането им в обучението и за развитие на STEM образование чрез 

обучение и обмен на добри практики с учители и педагогически специалисти. 

Чл. 7. Основните задачи на ЦИОТ са: 

1. разработване и внедряване на иновативни образователни технологии; 

2. организиране на обучения, семинари и демонстрации; 

3. подпомагане на преподавателите при използването на съвременни образователни 

технологии; 



Правилник за устройството и дейността на Центъра 
за иновативни образователни технологии на 
Шуменския университет „Епископ Константин 
Преславски“ 

Издание 1 Редакция 0 28.04.2026 г. стр. 3 от 6 

 

4. популяризация на иновативни образователни практики; 

5. сътрудничество с училища и образователни институции; 

6. разработване и участие в образователни и научни проекти. 

Чл. 8 (1) В дейността на ЦИОТ могат да участват преподаватели, докторанти, студенти 

и външни експерти. 

(2) За изпълнение на конкретни задачи могат да се създават временни програмни 

колективи, утвърдени със заповед на ректора. 

 

Глава III. 

СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ 

Чл. 9. Дейността на ЦИОТ се осъществява от преподаватели и служители на основен 

трудов договор в Шуменския университет, както и от външни специалисти, привличани при 

необходимост. 

Чл. 10. (1) Дейността на ЦИОТ се организира в три функционални направления, както 

следва: 

1. „Иновативни образователни технологии“; 

2. „STEM образование“; 

3. „Техническа и технологична поддръжка“. 

(2) Направление „Иновативни образователни технологии“ обхваща дейности, свързани 

с: 

1. внедряване на иновативни педагогически технологии; 

2. разработване и провеждане на обучения; 

3. подпомагане на преподавателите при използване на дигитални технологии; 

3. участие в образователни проекти. 

(3) Направление „STEM образование“ обхваща дейности, свързани с 

1. организиране и провеждане на STEM обучения; 

2. управление на STEM обучителите; 

3. организиране на STEM събития и демонстрации; 

4. координация на дейностите, свързани с изнесената база за обучение към Регионален 

STEM център – с. Ястребино (Шуменски университет „Епископ Константин Преславски“). 

(4) Направление „Техническа и технологична поддръжка“ осигурява техническата 

поддръжка на материалната база, свързана с дейността на ЦИОТ, в т.ч. залата за иновативни 

образователни технологии и изнесената база за обучение към Регионален STEM център – с. 
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Ястребино (Шуменски университет), както и техническо осигуряване на обученията и 

демонстрациите. 

Чл. 11. (1) Дейността на ЦИОТ се ръководи от директор, който се назначава със заповед 

на ректора. 

(2) Директорът е хабилитирано лице на основен трудов договор в Шуменския 

университет с доказан управленски опит в образователни и научно-образователни проекти и 

стратегическо планиране. 

(3) Директорът на Центъра за иновативни образователни технологии: 

1.  организира и ръководи дейността на Центъра; 

2.  координира работата на функционалните направления; 

3.  представлява Центъра пред ръководството на университета; 

4.  организира разработването и изпълнението на проекти; 

5.  контролира използването на материалната база; 

6. осъществява общо ръководство и контрол върху дейността на STEM обучителите; 

7.  изпълнява и други функции, възложени му със закон с този Правилник, с други 

вътрешни актове на Университета и/или със заповед на ректора. 

(4) При отсъствие на директора функциите му се осъществяват от лицето по чл. 12, ал. 

2. 

Чл. 12. (1) Директорът на ЦИОТ се подпомага от координатори на обученията и 

технически специалисти, които се определят със заповед на ректора. 

(2) Координаторът на обучителната дейност по иновативни образователни технологии: 

1. подпомага директора при организацията на обученията;  

2. координира обученията по иновативни образователни технологии;  

3. участва в разработването на образователни програми;  

4. подпомага внедряването на нови технологии в обучението. 

(3) Координаторът на обученията по STEM 

1. организира и координира STEM обученията; 

2. координира дейността на STEM обучителите; 

3. организира използването на STEM базата; 

4. участва в подготовката на STEM образователни програми; 

5. подпомага реализирането на STEM проекти. 

(4) Техническите специалисти 

1. осигуряват техническата поддръжка на оборудването; 
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2. осигуряват поддръжката на залата за иновативни образователни технологии; 

3. осигуряват поддръжката на изнесената база за обучение към Регионален STEM 

център – с. Ястребино (Шуменски университет); 

4. осигуряват техническата подготовка на обученията. 

Чл. 13. (1) Към ЦИОТ функционира екип от STEM обучители. 

(2) STEM обучителите към ЦИОТ са преподаватели от Шуменския университет, 

учители и педагогически специалисти от образователни институции, както и външни 

експерти, преминали специализирано обучение за провеждане на STEM обучения, по условия 

и ред, определени от Националният STEM център (НСЦ) към Министерството на 

образованието и науката. 

(3) STEM обучителите 

1. участват в провеждането на обучения и практически занятия; 

2. участват в демонстрационни и образователни инициативи; 

3. подпомагат внедряването на STEM подходи в образованието; 

4. участват в национални и международни образователни програми. 

(4) Списъкът на STEM обучителите към ЦИОТ се утвърждава със заповед на ректора 

по предложение на директора на Центъра. 

 

Глава IV. 

ФИНАНСИРАНЕ 

Чл. 14. Финансирането на ЦИОТ се осигурява от бюджета на Шуменския университет 

и от приходи от национални и международни проекти и програми. 

 

Глава V. 

КОНТРОЛ 

Чл. 15. (1) Контролът върху дейността на ЦИОТ се осъществява от ректора и 

Академичния съвет на Шуменския университет „Епископ Константин Преславски”. 

(2) Веднъж годишно директорът на ЦИОТ отчита дейността на Центъра пред 

Академичния съвет. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§1. Настоящият Правилник е приет на основание чл. 10, ал. 3 и чл. 33, ал. 6 от 

Правилника за дейността на ШУ „Епископ Константин Преславски“ във връзка с чл. 21, ал. 1, 
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т. 2 и чл. 43, ал. 1 от Закона за висшето образование с решение на Академичния съвет на ШУ 

по Протокол № РД-05-13 от 28.04.2026 г. 

§2. Отменя Правилника, приет с решение на Академичния съвет на ШУ по Протокол 

№ РД-05-13 от 31.05.2024 г. 

§3. Изменения и допълнения в този Правилник се правят по реда на неговото приемане. 

§4. Правилникът влиза в сила от датата на приемането му и се публикува на сайта на 

ШУ „Епископ Константин Преславски“. 


